ESTATUTO DO INSTITUTO NACIONAL DE TECNOLOGIA
SOCIAL-INATES

CAPITULO PRIMEIRO
DA DENOMINACAO - SEDE - DURACAO E FINALIDADE

indios e demais minorias vitimas do preconceito social, racial e a discriminagéo
. sem fins lucrativos, com numero ilimitado de associados e prazo de duragéo
indeterminada, regido pelo presente Estatuto e pelas demais disposigbes legais
que the forem aplicadas, com sede e domicilio na Rua Bar8o do Rio Branco, 63
~ 7° Andar, Cj-704, Baimo: Centro, Municipio de Curitiba, Cep: 80.010-180,
Estado do Paranéd e em Florian6polis-SC, na Rodovia Jodo Gualberto Soares,
1.955, Pousada do Francés, Chalé-4, Ingleses do Rio Vermelho, Estado de
Santa Catarina.

Parégrafo Primeiro — O INATES trabalharéd de forma inovadora em varios
sefores da sociedade dentro do conceito de Tecnologia Social que
compreende todo produto, mélodo, processo ou lécnica criados para
solucionar algum tipo de problema social e que afendam aos quesitos de
simpiicidade, baixo custo, facil aplicabilidade e impacto social comprovado. E
um conceifo que remete para uma proposta inovadora de desenvoivimento,

lows =~




Artigo 2° - O INATES enquanto associacédo civil, tem como finalidades e

objetivos principais:

VI.

VII.

VIII.

Estimular e desenvolver o pleno exercicio da cidadania, através de
acOes e projetos de desenvolvimento sustentavel, bem como de
tecnologia social, objetivando o bem comum;

Promover a assisténcia social beneficente, principalmente nas
classes de baixa renda, visando a melhoria na qualidade de vida
quanto a saude, atingindo todas as idades;

Atuar de maneira efetiva nas areas de saude, educacao, trabalho,
habitacdo, esporte, lazer, renda, agua, energia, alimentacao, turismo,
cultura, tecnologia, informatica, prevencdo as drogas, prevencao as
doencas sexualmente transmissiveis-DST/AIDS, meio ambiente e
ecologia, objetivando sensibilizar, conscientizar, alertar e educar a
sociedade para melhoria continua da sua qualidade de vida,
contribuindo ao mesmo tempo, para as praticas inovadoras de
tecnologia social,

Lutar pela qualidade do meio ambiente, 0 respeito as normas e
legislacdo existente, bem como sua aplicacdo para o bem comum,
dentro dos principios éticos e de moralidade;

Atuar junto a sociedade e entidades civis, publicas e privadas,
através de mecanismos ativos ou passivos, visando o bem estar
coletivo, a protecdo de espécies ameacadas de extincdo, a protecao
a flora e fauna, a luta pela protecdo das diversas espécies animais e
vegetais existentes na natureza;

Promover a assisténcia e apoio a programas, projetos ou planos de
meio ambiente, com énfase na acdo junto a coletividade e respeito
aos principios éticos;

Realizar, parcerias com clubes de servico, ONGS (Organizacdes Nao
Governamentais), empresas publicas e privadas com o intuito de
buscar apoio e promover a preservacdo do meio ambiente, através
de projetos de interesse mutuo;

Difundir atividades educativas, culturais, esportivas e cientificas

realizando pesquisa, palestras, conferéncias, seminarios, cursos,



XI.

XII.

XIlI.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

treinamentos, eventos, campanhas publicitarias, editando
publicacdes, videos, servicos e assessoria, programas de meio
ambiente, camisetas, adesivos, materiais destinados a divulgacao e
informac&o sobre os objetivos do INATES, desde que o produto
desta comercializagdo reverta integralmente para a realizacdo
desses objetivos;

Realizar demais atividades com o intuito seja de sensibilizar,
conscientizar e educar a sociedade quanto a preservacdo do meio
ambiente, bem como alertd-la sobre as conseqiéncias acarretadas
guando ha a destruicdo da natureza;

Estimular a parceria, o didlogo e a solidariedade entre os diferentes
segmentos sociais, participando junto a outras entidades de
atividades que visem interesses comuns;

Contribuir para o fortalecimento dos mecanismos institucionais de
protecdo e conservacao do meio ambiente;

Conceder honrarias, selos de qualidade para empresas privadas,
certificados e outras formas de homenagem, para aqueles que
participarem ativamente através de parcerias e apoios a entidade
visando a responsabilidade social;

A exemplo do item XII, o Instituto podera homenagear os sécios e
outras personalidades, por proposicdo da Presidéncia do INATES
,diretoria ou da Assembléia Geral, se o homenageado exercer atos
ou atividades que convergem com a causa da entidade;

Criar, produzir e disseminar conhecimentos especializados, que
tenham na tecnologia social seu tema principal,

Assessorar, prestar servicos, orientar e participar em programas,
projetos e outras formas de acdo técnica, coletiva, publica ou
privada, que promovam, 0 meio ambiente, o desenvolvimento
sustentavel e a tecnologia social.;

Formar e reciclar profissionais de meio ambiente, promovendo a
adocdo de tecnologias e abordagens inovadoras, especialmente as
voltadas para o desenvolvimento sustentado e tecnologia social;
Participar e promover programas de educacdo, difusdao de

conhecimento, conscientizagdo ambiental e tecnologia social;



XVIIl. Atuar nas lutas e movimentos sociais que atuem com objetivos
similares.

Paragrafo Primeiro - O INATES néao distribui entre seus soOcios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificactes,
participacfes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio
de suas atividades, e os aplica integralmente na consecucdo do seu
objetivo social. (Lei 9.790/99, paragrafo unico do art. 1°).

Pardgrafo Segundo- O INATES aplica suas rendas, seus recursos e
eventual resultado operacional integralmente no territério nacional, na

manutenc¢ao e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Artigo 3° - No desenvolvimento de suas atividades, o INATES observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e eficiéncia e ndo fara qualquer descriminacéo de raca, cor,
género ou religido. (Lei 9.790/99, inciso | do art: 4°).

Paragrafo Unico - Para cumprir seu proposito o INATES atuara por meio
da execucéo direta de projetos, programas ou planos de acdes, da doacgao
de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestacdo de servicos
intermediarios de apoio a outras organizacbes sem fins lucrativos e a
orgaos do setor publico que atuam em éareas afins (Lei 9.790/99, paragrafo

anico do artigo 3°).

Artigo 4° - Os objetivos sociais serdo realizados em consonéncia com ao
seguintes principios orientadores, que pautardo todas as relacbes
realizadas em nome do INATES:

| — Toda transparéncia, para o publico interno e externo;

Il - Respeito ao ser humano e a valorizacdo do equilibrio ambiental com

atencao ao social.

Artigo 5° - Na execucao de seus fins, o INATES atuara:



| - Através do atendimento integral e orientacdo aos mecanismos de
tecnologia social,

[I- Apoiando, realizando e divulgando pesquisas e estudos sobre meio
ambiente;

[1I- Monitorando e influenciando as politicas dirigidas ao meio ambiente, e 0
cumprimento de acordos e convengdes internacionais;

IV- Participando de conselhos e comités vinculados a organismos
governamentais, de redes nacionais e internacionais, de seminarios,
conferéncias , palestras e debate;

V - Divulgando, por todos os meios ao seu alcance, os resultados e a
aplicabilidade de estudos e informacdes pertinentes aos seus objetivos;

VI - Organizando e mantendo registros, e incentivando a formacéo de
bancos de dados, bem como o intercambio de informacfes nas suas areas
de atuacdo;

VIl — Oferecendo cursos, treinamentos, oficinas e estagios, destinados aos
profissionais de meio ambiente, estudantes e sociedade em geral,

VIIl - Empreendendo quaisquer outras atividades que julgue relevantes
para a realizacdo da sua missdo e objetivos, resguardada a completa

coeréncia com as disposi¢des deste capitulo.

Artigo 6° - O INATES disciplinara seu funcionamento por meio de Ordens
Normativas, emitidas pela Assembléia Geral, e Ordens Executivas emitidas

pela Diretoria.

Artigo 7° - A fim de cumprir sua finalidade, o INATES se organizara em
tantas unidades de prestacdes de servi¢os, quantas fizerem necessarias, as
quais se regerao pelas disposi¢des estatuarias.

Artigo 8° - O INATES é isento de quaisquer preconceitos ou
discriminacbes, ndo admitindo controvérsias de raca, credo religioso, cor,
género em suas atividades, dependéncias ou em seu quadro de

associados.

CAPITULO SEGUNDO



DA CONSTITUICAO SOCIAL

Artigo 9° - O Instituto serd composto de um numero ilimitado de
associados, que se disponham a viver os fins estatuérios da entidade, ndo

respondendo pelas obrigagdes sociais do INATES.

Artigo 10° - INATES possui as seguintes categorias de associados,

incluindo-se pessoa juridica:

l. ASSOCIADO FUNDADOR - Sera considerado associado fundador,
com direito a votar e ser votado em todos 0s niveis ou instancias os
associados que assinarem a ATA de Fundagao do INATES, sendo
intocavel e indissollvel a referida categoria.

Il. ASSOCIADO EFETIVO - Sera considerado associado efetivo aquele
gue integrar o INATES apo6s a sua fundacao, mediante aprovacao da
diretoria executiva, tendo apos a sua efetivacdo o direito de votar e
ser votado.

Il ASSOCIADO MANTENEDOR - Sera considerado associado
mantenedor a pessoa fisica ou juridica que ingressar no INATES,
com o objetivo de contribuir mensalmente com a entidade, com uma
quantia minima estipulada pela diretoria executiva.

Paragrafo Segundo — Por indicacdo da diretoria executiva ou da Assembléia
Geral aceitaré o associado na condicdo de ASSOCIADO BENEMERITO, para
pessoas que tenham prestado relevantes servicos ao INATES ou na sociedade
em geral, em atividades relacionadas nas areas ambiental, saude, educacéao,
trabalho e esporte, podendo ser também autoridades publicas ou liderancas

reconhecidas pela comunidade.

Artigo 11 - Os associados efetivos e mantenedores sé serdo admitidos ao
quadro geral de associados ap0s a proposta ser aprovada pela Assembléia

Geral da diretoria executiva.



Paragrafo Unico - Perdera a condicdo de associado aquele que obtiver

uma conduta profissional-administrativa negativa que venha a abalar

negativamente a imagem institucional do INATES perante a comunidade,

cuja decisdo final se dard por 1/3 da diretoria executiva em primeira

convocacao e em segunda convocagdo, qualquer numero para a exclusao

do associado. O Presidente do INATES podera convocar a qualquer

momento uma Assembléia Geral especificamente para esta finalidade.

Artigo 12 - Sao direitos de todos os associados fundadores e efetivos :

a)

¢))

h)

Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo, apds um ano de filiacao
como associado efetivo, salvo em caso de reestruturagcao da diretoria
executiva, vacancia ou preenchimentos de cargo das diretoria executiva,
Conselhos de Administracdo, Fiscal e Deliberativo durante a mesma
gestao;

Ter acesso as atividades e dependéncias do INATES;

Apresentar mocgdes, propostas e reivindicacdes a qualquer dos 6rgaos
do INATES;

Convocar Assembléia Geral, mediante requerimento assinado por 1/3
(um terco) dos associados fundadores, efetivos e honorarios;

Apoiar, divulgar, propor e efetivar eventos, programas e propostas de
acordo com as finalidades definidas no Estatuto;

Observar e fazer cumprir este estatuto, bem como as decisbes da
Assembléia Geral e da Diretoria executiva, Conselhos Fiscal |,
Deliberativo e de Administracéo;

Votar e ser votado como membro da Diretoria Executiva, Conselhos
Fiscal, Deliberativo e de Administracao;

Prestar toda colaboragdo ao seu alcance para construgcdo e o
desenvolvimento do INATES;

Participar ativamente das deliberacdes da Assembléia Geral.

Artigo 13 - Sao deveres de todos os associados:



a) Trabalhar em prol dos objetivos da sociedade, respeitando os
dispositivos estatuarios, zelando pelo bom nome do INATES agindo com
ética nas suas atitudes;

b) Defender integralmente o pleno exercicio da cidadania, o respeito a
todas as formas de vida, a liberdade de opinido e a diversidade sdcio-
cultural, a solidariedade, o dialogo entre os povos, a paz e os direitos
humanos;

c) Pagar pontualmente a anuidade e demais contribuigdes;

d) Participar de todas as atividades promocionais e culturais, estreitando os
lacos de solidariedade e fraternidade entre todas as pessoas e nacoes;

e) No caso de Associados-Fundadores, pagar facultativamente a anuidade
e demais contribuicdes.

Paragrafo Primeiro — A auséncia nao justificada dos membros da Diretoria
Executiva, e por escrito se for o caso, em trés reunides oficiais consecutivas,
implica no desligamento automatico, cabendo a ata de cada reunido registrar
as justificativas prévias e identificar as omissdes verificadas.

Paragrafo Segundo - A consulta a registros e documentos do INATES é
assegurada aos Associados Fundadores e Efetivos pelo presente estatuto,

cujo prazo para atender a referida solicitacao € de até 10(Dez) dias corridos.

Artigo 14 - Dar-se-4 a exclusdo do associado fundador ou efetivo, aquele
que praticar atos incompativeis com a visdo, missao, objetivos ou deveres
estabelecidos por estatuto, assim considerados em decisdo de suspensao ou
exclusado tomada por maioria simples dos integrantes da Diretoria Executiva ou
por 1/3 da Assembléia Geral de Associados de todos 0s niveis.

Paragrafo Unico: Para efeito do que dispbe este artigo, decisdo e causa da
suspensao ou exclusédo serdo comunicadas em carta de envio comprovado da
Diretoria Executiva dirigida ao associado suspenso ou excluido, da qual se
distribuira copia simultdnea a todos os associados fundadores, efetivos e
honoréarios, que assim se presumirem cientes de que a exclusdo definitiva
integrara a pauta de deliberagbes da préoxima reunido da Assembléia, seja da
Diretoria Executiva ou de associados, foro a que ter4 acesso, em defesa

propria, o socio suspenso ou excluido, cabendo-lhe recurso sobre a decisdo no



prazo de 10(Dez) dias corridos a contar da data de decisdo da Assembléia

Geral.

CAPITULO TERCEIRO
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Artigo 15 - S&o orgaos de administracdo do INATES:

V.

VI.

Assembléia Geral.

Diretoria Executiva - Presidente de Honra( 1° Presidente da
entidade eleito, e cuja sua existéncia e permanéncia independe de
eleicdo da diretoria ou pessoa historicamente reconhecida pelos seus
relevantes trabalhos na area de atuacao da entidade, em decorréncia
de sua fundacao ou servico), Presidente, 1° Vice-Presidente, 2° Vice-
Presidente, Secretario Geral, Secretario de Saude, Superintendente,
Secretario de Financas, Secretario de RelacBes Institucionais,
Secretario de Projetos Ambientais, Secretario de Planejamento,

Secretario de Meio Ambiente, Secretario de Comunicagéo Social.

Diretorias e Coordenadorias auxiliares nomeadas pelo
Presidente do INATS por portaria administrativa interna em
cargos de confianca: Diretoria Juridica, Diretoria de Marketing,
Diretoria de Imprensa, Gestor Contabil, Gestor de Politica Ambiental,
Gestor de Projetos e Parcerias, Gestor de Informatica, Diretoria de
Captacao de Recursos, Diretoria Pedagdgica, Diretoria de Relacdes
Internacionais, Coordenadorias Regionais: Vale do Itajai, Regido Sul,
Regido Norte, Coordenadorias Setoriais, Assessoria da Presidéncia,
Consultoria Contabil.

Conselho de Administragéo;

Conselho Consultivo;

Conselho Deliberativo e Fiscal (Lei 9.790/99 inciso Ill do art 4°).

Paragrafo Primeiro - O INATES ndo remunera seus dirigentes que

efetivamente atuam na gestdo executiva dentro do exercicio das funcdes

relativas ao cargo correspondente, e, que tenha sido eleito pela assembléia.
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Paragrafo Segundo - Os profissionais remunerados serdao aqueles que Ihe
prestam servigcos especificos relativos aos projetos por ela desenvolvida,
respeitados os valores pelo mercado na regido onde exerce suas

atividades.

CAPITULO QUARTO
DA ASSEMBLEIA GERAL DE ASSOCIADOS

Artigo 16 - A Assembléia Geral de associados é a instancia maxima
deciséria da sociedade, sendo composta por todos os socios fundadores e

sécios efetivos em pleno gozo de seus direitos.

Artigo 17 - A Assembléia Geral de associados elegera os Conselhos de
Administracdo, Fiscal e Deliberativo, definindo suas funcdes, atribuicdes e

responsabilidades, sendo o Regimento Interno préprio feito posteriormente.

Artigo 18 - A Assembléia Geral de associados sera convocada:

a) Ordinariamente no final de cada ano para apreciar as contas da
Diretoria, aprovacdo de novos associados efetivos ou honorarios e cada
quatro anos e para eleger os Conselhos de Administracdo, Fiscal e
Deliberativo.

b) Extraordinariamente, a qualquer tempo, convocada pelo Conselho de
Administracdo para eleger a Diretoria Executiva ou por 1/3 dos socios
em pleno gozo de seus direitos, por motivos relevantes. A convocacéao
Gnica s6 se aplicara em caso de destituicdo do Presidente do INATES,
cujo quorum minimo € a somatéria total de 80% dos membros da
Diretoria Executiva, Conselhos Fiscal, Deliberativo e de Administracao

juntos, com votagao unanime, para seu afastamento.

Artigo 19 - Compete a Assembléia Geral:

a) Propor e aprovar a admissao de novos associados efetivos.
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b) Examinar e aprovar o relatorio, balangos e contas do Conselho Diretor;

c) Eleger o Conselho Diretor e Conselho Fiscal;

d) Determinar e atualizar as linhas de acéo da sociedade;

e) Destituir a Diretoria Executiva, Conselhos de Administragéo, Fiscal e
Deliberativo = mediante maioria absoluta de 80% dos associados
fundadores e efetivos ou honorarios.

f) Aprovar o Regimento Interno.

Artigo 20 - A convocacao da Assembléia se dara por carta aos associados
ou por edital afixado na sede social com 15 dias de antecedéncia, sendo
gue o quorum minimo para a Assembléia Geral sera de 1/3 dos associados
em pleno gozo de seus direitos em primeira convocacgao e de 10% (dez por

cento) em segunda convocacao, trinta minutos apos.

Artigo 21 - O INATES adotara praticas de gestdo administrativa,
necesséarias e suficientes, a coibir a obtencdo, de forma individual ou
coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da

participacdo nos processos decisorios. (Lei 9.790/99, inciso Il do art 4°).

Artigo 22 - A Diretoria € responsavel pela representacdo social do INATES,
possui a responsabilidade administrativa da sociedade, com mandato de 04
(quatro) anos, permitindo-se reeleicdo da mesma diretoria em chapa Unica,

dando-se preferéncia ao Presidente da gestao atual.

Artigo 23 - A Diretoria compete:

a) Definir seus cargos, funcdes, atribuicbes e responsabilidades mediante
Regimento Interno proprio, se porventura tiver;

b) Administrar, gerenciar e coordenar o plano de trabalho definido para o
exercicio, definindo as linhas gerais orcamentarias e a programacao
anual do INATES, bem como nomear ou destituir os coordenadores de
programas, instituir ou cancelar programas, projetos ou servigos.

c) Admitir associados ad referendum da Assembléia.
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Artigo 24 - Compete ao Presidente:

VI.

VII.

Representar o INATES judicial e extra-judicialmente

Abrir e movimentar conta-corrente bancaria individual ou em conjunto
com o Secretario de Financas, Superintendente, Secretario de
RelacBes Institucionais, 1° Vice-Presidente, 2° Vice-Presidente,
Coordenador  Setorial Estadual, Secretario de Relacdes
Institucionais, Secretario de Meio Ambiente, Secretario de Saude,
Coordenador Setorial Regional ou Coordenador Regional da
Entidade que seja de outro estado;

Nomear por portaria interna ou ato administrativo diretores auxiliares,
coordenadores regionais, coordenadores setoriais, coordenadores
setoriais regionais e estaduais, gestores, assessores e diretores
auxiliares, com sua assinatura reconhecida e firma para legitimar o
referido ato;

Conceder autorizagdo para coordenadores regionais, setoriais,
setoriais estaduais , setoriais regionais ou diretores de sua confianga
para abertura de conta-corrente bancaria, principalmente em outros
estados onde tenha coordenadoria regional do INATES, cuja conta-
corrente s6 podera ser aberta em conjunto e com sua autorizacao
por escrito, salvo se ele autorizar a abertura individual também por
escrito com sua assinatura reconhecida em firma;

Limitar o namero de diretores na assinatura de conta-corrente
bancéria conjunta se necessario;

Revogar se necessario e por portaria interna, portarias internas de
nomeacdo de diretores auxiliares e coordenadores regionais,
setoriais, setoriais regionais, estaduais, assessores, bem como
coordenadores de projetos implantados pelo INATES em empresas
de ambito geral;

Retirar em caso de discordancia, a qualquer momento a assinatura
conjunta em conta-corrente bancaria de qualquer diretor efetivo,

auxiliar ou coordenador nomeado, autorizado a abrir conta-corrente;



VIII.

XI.
XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.
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Realizar operacfes de crédito junto a bancos ( Abertura de conta-
corrente bancaria, empréstimos bancarios e aquisicdo de limites
crédito junto a bancos);

Cumprir e fazer cumprir este estatuto e o Regimento Interno;

Presidir a Assembléia Geral e convocar as reunides da Diretoria e da
referida assembléia;

Dar posse aos novos integrantes;

Implementar as diretrizes do Programa Anual de Trabalho aprovado
em Assembléia Geral;

Executar o Orcamento Anual aprovado em Assembléia Geral;

Propor a Assembléia Geral modificacbes ou reforma do presente
Estatuto;

Decidir sobre a constituicdo de comissdes e grupos de trabalho e a
nomeacao de seus membros, expedindo inclusive portarias internas
para designacédo definida, bem como sobre o prazo de sua vigéncia,
Nomear mediante expedi¢cdo de portaria, associados, diretores e /ou
pessoas da sua confianca e de ilibada reputacdo para ocuparem
cargos de confianca na funcdo de diretor ou cargo similar, cuja
portaria expedida serad passivel de revogacdo em caso de ma
conduta do nomeado. Diretores nomeados em cargos de confianca
ndo terdo direito a voto na assembléia da diretoria executiva e de
associados, com excessdo daqueles que ja associados do INATES.
Diretores nomeados em cargos de confianca pela presidéncia nao
precisam ser necessariamente associados, facultando ao Presidente
tal exigéncia;

Expedir circulares normativas e resolucdes internas, de acordo com o
estatuto social, inclusive aquelas destinadas a abertura ou
transferéncia de filial do INATES junto aos Orgdos da Receita
Federal, mediante assinatura reconhecida em cartério e para as
atribuicbes administrativas que se julgarem necesséarias, designando
a qualquer tempo, por motivos de forga maior ou justificados, outro
diretor ou sOcio para assinar provisoriamente a conta-corrente

bancaria conjunta em seu nome ;



XVIII.
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Aprovar por motivos de ma conduta ou auséncias nao justificadas
nas reunides da diretoria executiva, a exclusdo do cargo ou quadro
associativo, afastamento,e suspensao de diretores do INATES, com
a aprovacao de 1/3( Um terco) da diretoria executiva ou por motivos
excepcionalmente deliberados e justificado por escrito perante

diretores.

Artigo 25 - Compete ao 1° Vice-Presidente:

Artigo

VI.

VII.
VIII.

Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos.

Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

Prestar, de modo geral, sua colaboracéo ao Presidente;

Abrir quando solicitado ou designado pelo Presidente, conta-corrente

bancaria conjunta.

26 - Compete ao 2° Vice-Presidente:

Substituir o 1° Vice-Presidente em suas faltas ou impedimentos.
Assumir o mandato, em caso de vacéancia do Presidente e 1° Vice-
Presidente , até o seu término;

Prestar, de modo geral, sua colaboracéo ao Presidente;

Abrir quando solicitado ou designado pelo Presidente, conta-corrente

bancaria conjunta.

Artigo 27 — Compete ao Secretario Geral

Secretariar as Reunifes da Diretoria e da Assembléia Geral e redigir
as atas.

Publicar as noticias das atividades da entidade;

Abrir quando solicitado ou designado pelo Presidente, conta-corrente

bancaria conjunta.

Artigo 28 — Compete ao Superintendente:
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I  Administrar o INATES;

Il Auxiliar o Secretario Geral e o Presidente na elaboracéo de normas

Internas;

Il Desenvolver, acompanhar, pesquisar, emitir, pareceres e outros

correlatos, a respeito do relacionamento e interacdo do associado do

INATES, bem como das equipes que venham a desenvolver trabalhos

com entidade;

IV Abrir quando solicitado ou designado pelo Presidente, conta-corrente

bancéria conjunta.

Artigo 29 - Compete ao Secretario de Financas :

VI.

VII.

Arrecadar e contabilizar as contribuicbes dos associados,
rendas auxilios e donativos, mantendo em dia, a
escrituracdo do INATES.

Abrir quando solicitado ou designado pelo Presidente, conta-
corrente bancéria conjunta;

Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

Apresentar relatorios das receitas e despesas sempre que
forem solicitados;

Apresentar ao conselho fiscal e escrituracdo do INATES,
incluindo os relatérios de desempenho financeiro e contabil e
sobre as operacfes patrimoniais realizadas;

Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os
documentos relativos a tesouraria,;

Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito.

Artigo 30 - Compete ao Secretario de Relacdes Institucionais:

| - Estabelecer parcerias com os diversos setores da sociedade

para o fortalecimento das acoes do INATES;

Il — Contribuir para a harmonia e as estreitas rela¢des institucionais

e comerciais entre o INATES, comunidade, as empresas

parceiras, os Governos Municipal, Estadual e Federal,
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objetivando fortalecer as acgbes e projetos da entidade;
[lI- Abrir Conta-Corrente bancaria conjunta com o Presidente

guando solicitado ou por designacéao especifica.

Artigo 31 - Compete ao Secretéario de Projetos Ambientais:

| - Administrar, gerir, coordenar e elaborar projetos de meio

ambiente em todos os niveis para o INATES, sejam eles para
parcerias, convénios ou consultorias para empresas de ambito
geral, e neste caso, desde que a entidade esteja devidamente
contratada para executar tais servi¢cos determinados pela
Diretoria Executiva,

Il - 11l- Abrir Conta-Corrente bancéaria conjunta com o Presidente
guando solicitado ou por designacéao especifica.

lll - Auxiliar os Secretarios de Planejamento na elaboracéo e

execucao dos projetos pertinentes de cada um.

Artigo 32 - Compete ao Secretario de Planejamento:

| - Planejar todas as acdes e em todos os niveis do INATES,
sempre em conjunto com o Presidente, Superintendente,
demais secretarios, bem como com os Conselhos Fiscal,
Deliberativo e de Administracdo para organizacdo e execucao
das atividades da entidade;

Il - Elaborar o planejamento estratégico do INATES em parceria

com as secretarias de cada area.

Artigo 33 - Compete ao Secretario de Comunicacéo Social:

| - Divulgar todas as acdes e projetos do INATES junto aos meios
de comunicacéo escrito, falado e televisionado;

Il — Estabelecer internamente junto ao INATES, a comunicagéo
entre secretarios, diretores, gestores e associados para

recebimento de noticias a respeito da entidade, levando-se em
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conta todas as suas acoes;

[l — Elaborar juntamente com o Diretor de Marketing, projetos e
campanhas institucionais de divulgacao das acdes efetivas do
INATES para comunidade em geral, através dos meios de
comunicacao, visando ao mesmo tempo, o fortalecimento das
atividades da entidade;

IV - Elaborar em conjunto com o Diretor de Marketing para o
INATES, o planejamento estratégico da comunicacao integrada,
divulgando projetos, eventos e a¢cbes da entidade.

Artigo 34 — Compete ao Secretario de Meio Ambiente:

| - Desenvolver, elaborar e coordenar projetos voltados para
educacdo ambiental, meio ambiente em conjunto com a
Diretoria Pedagodgica .

Il - Abrir Conta-Corrente bancéria conjunta com o Presidente

guando solicitado ou por designacéo especifica.

Artigo 35 Compete ao Secretario de Saude:

| — Implementar projetos, programas e trabalhos de promocéo a
saude, em todos o0s niveis junto a comunidade, através de
parcerias ou trabalhos de iniciativa prépria para comunidade,
objetivando a conscientizacéo, sensibilizacdo e a educacgao
para promoc¢ao para qualidade de vida.

II- Abrir Conta-Corrente bancaria conjunta com o Presidente

guando solicitado ou por designacéao especifica.

Artigo 36 - Compete as demais diretorias, coordenadorias e gestores

auxiliares nomeados por portaria interna pelo Presidente em



18

fungbes de confianga :

| - atuarem nas funcdes especificas inerentes a cada uma, assim

definidas:

a) - Diretoria Juridica:

— Analisar e elaborar contratos, convénios, parcerias, bem como o
Estatuto Social da entidade, bem como avaliar e dar pareceres juridicos

em todos 0os contratos, convénios e parcerias de terceiros com o

INATES;
- Representar juridicamente o INATES e ac¢des judiciais.

b) - Diretoria de Marketing:

- Elaborar juntamente com a Secretaria de Comunicac¢ao Social, projetos
e campanhas institucionais de divulgacao das acdes efetivas do INATES
para comunidade em geral, através dos meios de comunicacéo, visando
ao mesmo tempo, o fortalecimento das atividades da entidade;

Elaborar em conjunto com o a Secretaria de Comunicacéo Social para o

INATES, o planejamento estratégico da comunicacgdo integrada,

Divulgando projetos, eventos e a¢des da entidade.

d) — Diretoria de Imprensa:

- Divulgar em conjunto com Secretaria de Comunicacédo Social, todas as

acoes e projetos do INATES junto aos meios de comunicacao escrito,

falado e televisionado;
- Estabelecer internamente junto ao INATES e sempre em conjunto com

Secretaria de Comunicacdo Social, a comunicacéo entre secretarios,
diretores, gestores e associados para recebimento de noticias a respeito

da entidade, levando-se em conta todas as suas acoes;

e) - Gestor Contabil:
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- Contabilizar as contribuicbes dos associados, rendas auxilios e
donativos, mantendo em dia, a escrituracéo do INATES;

- Apresentar relatorios das receitas e despesas sempre que forem
solicitados;

- Apresentar em conjunto com a Secretaria de Financas ao
Conselho Fiscal e escrituracdo do INATES, incluindo os relatorios
de desempenho financeiro e contdbil e sobre as operacdes
patrimoniais realizadas;

- Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos

relativos a tesouraria.

- Gestor de Politica Ambiental:

- coordenar e elaborar em conjunto com a Secretaria de Projetos
Ambientais, projetos de meio ambiente em todos os niveis para o
INATES, sejam eles para parcerias, convénios ou consultorias para
empresas de ambito geral, e neste caso, desde que a entidade esteja
devidamente contratada para executar tais servicos determinados pela
Diretoria Executiva,

- Auxiliar os Secretéarios de: Projetos Ambientais, Planejamento e

Educacdo Ambiental na elaboracéo e execucédo dos projetos

pertinentes de cada um.

g) - Gestor de Projetos e Parcerias:

- Estabelecer em conjunto com Secretaria de Relacdes Institucionais
parcerias com os diversos setores da sociedade para o fortalecimento
das acdes do INATES;

- Administrar, gerir e coordenar projetos de meio ambiente, juntamente
com a Secretaria de Projetos Ambientais em todos os niveis para o
INATES, sejam eles para parcerias, convénios ou consultorias para

empresas de ambito geral, e neste caso, desde que a entidade esteja
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devidamente contratada para executar tais servigos determinados pela
Diretoria Executiva;

| - Auxiliar os Secretarios de: Projetos Ambientais e Planejamento
na elaboracao e execucgao dos projetos

pertinentes de cada um.

h) - Gestor de Informatica:

- Elaborar relatérios de controle para pagamentos e recebimentos de
quaisquer ativos, fichas de inscricdo para associados;

- Confeccionar, atualizar e reformular o site do INATES, mantendo as
informacgdes sempre atualizadas, criando ao mesmo tempo, grupos de
discusséo entre associados e para projetos especificos;

- Dar suporte a todas formas de tecnologia da informacéo (Slides, data

show, retroprojetor, cadastro de e-mails, dentre outros).

i) - Gestor de Captacédo de Recursos:

- Fixar juntamente com a Presidéncia, regras para captacao de recursos
junto a empresas em geral e associados em prol do INATES;
- Captar recursos para projetos, doagdes para manutencao operacional

do INATES e novos associados mantenedores da entidade.

j) - Diretoria Pedagogica:

- Desenvolver, acompanhar, pesquisar, emitir pareceres em projetos e
outros correlatos, a respeito de conteludos relacionados a educacao
ambiental e meio ambiente, do ponto de vista pedagdgico e para o bom
funcionamento das atividades do INATES frente as necessidades nesta

area.

K) Diretoria de Relagdes Internacionais:



21

- Estabelecer parcerias com ONGS(Organizacdes ndo Governamentais) de
outros paises, bem como empresas privadas e setor publico interessados
em desenvolver e apoiar projetos nas areas de meio ambiente e
desenvolvimento sustentavel.

Artigo 37 Compete aos Coordenadores Regionais, setoriais e estaduais

nomeados pelo Presidente:

- I. Representar o INATES em sua area de atuacao;

- Il. Nomear coordenadores setoriais e estaduais através da
expedicdo de portarias internas em sua area de
atuacao e jurisdicdo, cujo documento s0 tera validade
com a assinatura conjunta com o Presidente;

- Il As coordenadorias regionais setoriais serao divididas

por regido no Estado de Santa Catarina: Sul, Oeste,
Vale do Itajai e Norte, nomeados pelo Coordenador
Regional da Regido, juntamente com o Presidente,
uma vez que Coordenador tera que reconhecer firma
em cartério da sua assinatura para validade do ato de
nomeacao.

- IV As Coordenadorias regionais serao divididas em: Sul

Norte, Sudeste, Centro Oeste e Nordeste e 0
Coordenadores terdo autonomia para escolherem seu
coordenadores setoriais e 0 ato de nomeacéao deles
sempre ird assinado em conjunto com o Presidente e
cuja validade se dara por assinatura reconhecida em
cartorio. As demais coordenadorias setoriais regionais
em cada estado, serao definidas pelos respectivos

coordenadores regionais.

Artigo 38 - O CONSELHO FISCAL E DELIBERATIVO, composto de por no
minimo 01(um) membro e no maximo 04(Quatro) membros titulares, sendo

facultativo a criagdo ou eleicdo simultanea do CONSELHO DE
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ADMINISTRACAO composto também por 4(Quatro) membros titulares, na
mesma Assembléia Geral Ordinaria de associados, com mandato de quatro
anos.

Paragrafo Primeiro — Os membros dos respectivos Conselhos elegerdo
entre si um Presidente, caso haja mais que um membro para os Conselhos
, sendo permitida apds os cinco anos, apenas uma reelei¢cao.

Paragrafo Segundo - Os associados do INATES elegeréo
simultaneamente por maioria simples de 51% (Cincoenta e um por Cento)
ou em segunda convocacgdo apos 30 minutos com 10% ( Dez por Cento)
de associados, a Diretoria Executiva do INATES, para um mandato de

04(Quatro) anos, sendo permitida a reeleicao.

Artigo 39 - Compete aos CONSELHO FISCAL E DELIBERATIVO:

a) Auxiliar a Diretoria Executiva na Administracdo do INATES,;

b) Analisar e Fiscalizar as a¢Oes da Diretoria e a sua respectiva prestagao

de contas, bem como demais atos administrativos e financeiros;

c) Examinar os livros de escrituragéo do INATES;

h) Opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e
contdbil e sobre as operacBes patrimoniais realizadas, emitindo
pareceres para 0S organismos superiores da entidade. (Lei 9.790/99,
inciso Il do art 4°);

i) Requisitar ao Secretario de Financas ou Secretario Adjunto de Financas,
a qualqguer tempo, documentacdo comprobatoria das operacdes
econdmico-financeiras realizadas pelo INATES;

j) Contratar e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos
independentes;

k) Convocar extraordinariamente a Assembléia Geral.
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Paragrafo Primeiro - O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente a cada
4 (quatro) meses e, extraordinariamente, sempre que necessario.
Paragrafo Segundo — Compete ao Conselho de Administracéo,

acompanhar e fiscalizar todas as acoes da Diretoria Executiva.

CAPITULO QUINTO
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Artigo 40 - Os recursos e o patrimbnio da sociedade provém de
contribuicho dos  associados fundadores,efetivos, = mantenedores,
colaboradores, de verbas a ela encaminhadas por instituicdes financiadoras
de obras culturais sociais ou ambientais, de doacdes e subvencdes, bem
como do resultado da comercializacdo dos servicos e produtos descritos no

artigo 2°, inciso V, com sua aplicacédo ali estabelecida.

Artigo 41 - Os recursos Financeiros necessérios a manutencdo do INATES

poderdo ser obtidos por:

l. Termos de Parceria, Convénios e Contratos firmados com o Poder
Publico para financiamento de projetos na sua area de atuacao;

I. Contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e
internacionais;

Il. Doacdes, legados e herancas;

V. Rendimento de aplicacbes de seus ativos financeiros e outros,
pertinentes ao patriménio sob sua administracao;

V. Contribuicdo dos associados;

VI. Recebimento de direitos autorais, etc.

Artigo 42 - O patrimdnio INATES seréa constituido de bens moveis, imoveis,

veiculos, semoventes, agdes e titulos da divida publica.

Artigo 43 - No caso de dissolucdo do INATES, o respectivo patrimbnio

liquido sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei



24

9.790/99, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social. (Lei
9.790/99, inciso IV do art 4°).

Artigo 44 - Na hipotese do INATES obter e, posteriormente, perder a
qualificacdo instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel,
adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela
qualificacdo, serd contabilmente apurado e transferido a outra pessoa
juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha

0 mesmo objetivo social. (Lei 9.790/99, inciso V do art. 4°).

CAPITULO SEXTO
DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 45° - A prestacdo de contas do INATES observara no minimo (Lei
9.790/99, inciso V do art. 4°):

a) Os principais fundamentos de contabilidade e as normas
brasileiras de contabilidade;

b) A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do
exercicio fisico, ao relatério de atividades e das demonstracdes
financeiras do INATES, incluindo certiddes negativas do INSS e
ao FGTS, colocando-a a disposicdo para o exame de qualquer
cidadao;

c) A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores independentes
se for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de
Termos de Parceria, conforme previsto em regulamento;

d) A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem
publica recebidos sera feita, conforme determina o paragrafo

anico do Artigo 70 da Constituicdo Federal.

CAPITULO SETIMO
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DAS ELEICOES

Artigo 46 - O Conselhos Fiscal, Deliberativo e Administracdo, serao
eleitos pela Assembléia Geral de associados a cada 04(Quatro Anos)
por voto direto dos associados, com excecdo dos associados-
fundadores, com pelo menos um ano de filiacdo efetiva, no caso de
associados-efetivos, e cuja Assembléia Geral sera convocada
especialmente para esta finalidade, a fim de estabelecer composicao
chapa todos os associados, mas concorrendo por uma unica chapa,
|, sendo os trabalhos eleitorais organizados por uma comissao
definida em Assembléia Geral, considerada eleita, se a chapa obtiver
0 quorum minimo de 1/3 dos associados legalmente habilitados a
votar em primeira convocacdo e em segunda convocacao apos trinta
minutos, com 10%( Dez por Cento) dos associados para votar. SO
poderdo integrarem a Diretoria Executiva do INATES, pessoas cujos
seus nomes foram aprovados em Assembléia como associados. Na
auséncia da Comissao eleitoral, far-se-4 a eleicdo em Assembléia

simples que votara na Chapa eleita.

Paragrafo Primeiro — Durante a gestdo dos Conselhos Fiscal,
Deliberativo, Administracdo e da Diretoria Executiva do INATES, em
caso de vacancia de algum cargo, por rendncia ou destituicdo de
diretor, a Assembléia sera convocada pelo Presidente ou substituto
para reestruturar a diretoria da entidade, a fim de empossar novos
diretores, que sejam associados-fundadores ou efetivos, ndo se
aplicando integralmente o artigo 46, em relacdo ao tempo de filiacao
dos associados efetivos, dando continuidade ao mandato até o seu
término.

Paragrafo Segundo — Para participar da eleicdo sera obrigatério
gue os integrantes da chapa sejam todos associados-fundadores ou

efetivos.
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CAPITULO OITAVO
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 47 - Os bens patrimoniais do INATES ndo poderdo ser
onerados, permutados ou alienados sem a autorizacdo do Presidente
do INATES ou da Assembléia Geral de Associados que sera

convocada especialmente para esse fim.

Artigo 48 — O INATES sera dissolvido apenas nos casos ou por
forca da Lei e por decisdo de Assembléia Geral, expressa da maioria
de 2/3 (dois tercos) dos socios efetivos, sendo seus bens
patrimoniais destinados a instituicdes similares, neste caso cabendo
ao Secretario Executivo ou seu substituto ser o liqguidante nato da

sociedade.

Artigo 49 - Nenhuma categoria dos associados responde, nem
mesmo subsidiariamente, pelas obrigacbes ou compromissos

assumidos pelo INATES.

Artigo 50 - O Presidente esta autorizado a proceder o registro legal
do presente Estatuto e 0s casos omissos serdo resolvidos pela

Diretoria.

Artigo 51 - A Diretoria expedird Regimento Interno, no prazo de
cento e vinte dias, contados a partir da data em que entrar em vigor o

presente Estatuto, submetendo a apreciacdo da Assembléia.

Artigo 52 - A primeira Diretoria Executiva, Conselhos Fiscal,
Deliberativo do INATES, na condicdo Associados-Fundadores, serao
eleitos automaticamente para o primeiro mandato de 5(Cinco) anos,

ndo sendo necesséria a realizacao de elei¢ao.
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Artigo 53 Os Associados-Fundadores ou efetivos que nao
comporem os Conselhos Fiscal e Deliberativo, Administracdo, bem
como a Diretoria Executiva do INATES, fardo em toda eleicéo, parte
do Conselho Consultivo, caso ele esteja constituido em Assembléia
Geral, cujo objetivo sera de acompanhar e orientar a Diretoria

Executiva, quanto as acdes da entidade.
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Artigo 54 - A Diretoria Executiva fica autorizada & conlratar junto
ao INATES, para fins administrativos, auditores independentes,
consultores de planejamento, consultores de projetos ambientais,
estagidrios, consullores contébeis, dentre outras areas de interesse
para o bom desempenho da entidade, cujas contratagdes serdo
informadas a0 Conselho Fiscal previaments, para fins de
acompanhamento.

Artigo 55 - O presente Estatuto entra em vigor na data de sua
aprovagdo, 86 podendo ser alterado por uma Assembléia Geral de
Associados-Fundadores ou Efetivos , convocada especialmente para
esse fim com a presenga da maiona simples dos associados em
pleno gozo de seus direitos em primeira convocagdo de 1/3 (um
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